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Na podlagi 43. ¢lena Zakona o javnih usluzbencih (Uradni list RS, §t. 63/07-uradno preciS¢eno
besedilo, 65/08, 69/08-ZTFI-A, 69/08-ZZavar-E in 40/12), podaja Zupan Obcine Lenart naslednji
predlog:

VELJAVNI KADROVSKI NACRT OBCINE LENART ZA LETO 2019

Dovoljeno Prefllog
. Stevilo dovolj enega
Dejansko . Predlog dovoljenega Stevila
. zaposlenihna | . . .
stanje dan 31 Stevila zaposlenih na zaposlenih na
zaposlenosti december. . dan 31. december dan 31.
na dan prvega naslednjega december
kadrovskega <
23.12. y proracunskega leta drugega
nacrta za -
2018 y (2020) naslednjega
tekoce leto y
2019 proracunskega
leta (2021)
I. FUNKCINARJI 1 1 1 1
1L ZAPOSLVENI
ZA DOLOCEN 0 2% 2% 2%
CAS
I1I. ZAPOSL]@NI
ZA NE]?OLOCEN
CAS 16(13+3) 16(13+3) 16(13+3) 16(13+3)
(Obginska uprava +
Rezijski obrat)
IV. PRIPRAVNIKI 0 0 0 0
SKUPAJ 17 19 19 19

Obrazlozitev dopolnitve:

Sklepanje delovnih razmerij in upravljanje s kadrovskimi viri na ob¢inski ravni poteka v skladu s
kadrovskim nacrtom, ki se pripravlja in sprejema na podlagi 42. do 45. ¢lena Zakona o javnih
usluzbencih. S kadrovskim nacértom se prikaze dejansko stanje zaposlenosti in nacrtovane spremembe
v §tevilu javnih usluzbencih za obdobje dveh let.

Predlog kadrovskega nacdrta poda predstojnik neposrednega uporabnika obcinskega proracuna ob
pripravi prorauna. Predlog kadrovskega naérta mora biti usklajen s predlogom prorac¢una. Kadrovski
nacrt, usklajen s sprejetim proracunom, sprejme zupan najkasneje v roku 60 dni po uveljavitvi
proracuna.

Skladno s pravilnikom o vsebini in postopih za pripravo in predlozitev kadrovskih nacrtov se s
kadrovskim naértom prikaze stanje zaposlenosti po delovnih mestih za nedolocen Cas, predvidene
zaposlitve z dolocen cas ter Stevilo pripravnikov.

Zadnji kadrovski naért je bil obravnavan v sklopu obravnave proratuna za leto 2018. Kadrovski nacrt
za leto 2019 tako dovoljuje zaposlitev 1 funkcionarja (Zupan), dovoljeno stevilo zaposlenih v



Obcinski upravi je 13, podobno kot je bilo v preteklih letih. Ob tem so trije zaposleni za nedolo¢en cas
v Rezijskem obratu ob¢ine Lenart.

Pri zaposlenih v Rezijskem obratu se predlaga sprememba za dodatni dve zaposlitvi za dovoljen
zaposlitve za dolocen ¢as. Obcina Lenart je namre¢ sled nizke stopnje nezaposlenosti v tem letu ostala
brez odobrenih programov javnih del. Tudi v letu 2018 nismo uspeli pridobiti dovolj kandidatov za
vse programe javnih del, ki so nam bili odobreni. V rezijskem obratu bomo iskali tehni¢ni kader,
kandidate, ki bodo opravljali tehni¢na opravila na terenu (kosnja, zimsko vzdrzevanje, obrezovanje,
druga vzdrzevalna dela,...). V okviru sedanjih zaposlenih namre¢ ni mogoce vzdrzevati standarda
izvajanja del rezijskega obrata, saj smo doslej vsako leto imeli vsaj 4 zaposlene preko javnih del. Z
zaposlitvijo za dolocen ¢as bomo skusali reorganizirati delo tako da bo mogoce izvesti vsa dela, kot
doslej. Prilagamo tudi sklep o zavrnitvi financiranja programa javnih del za Ob¢ino Lenart v
letu 2019.

mag. Janez Kramberger dr. vet. med.
Zupan



Zavod R Sloveni
o ¥

ik Mirjana Zgaga
1zaajatelj: POSTACA G2
ﬁ‘x.k“v‘:um..ﬁ‘ﬁéﬂa 2023 Zavod Republike Slovenije
Cas podpisa: 17.12.201817.33 za zaposlovanje

Obmoéna sluzba Maribor
Gregor¢iceva ulica 37

3000 MARIBOR
T:0223577 00
Fio22522257
WWW.855.gOV.5i
OBCINA LENART
Trg osvoboditve 7 HELEED: 70 47

| ENEES

S Tl
Stevilka: 11071-1450/2018-5 SraR——— / Lol QQ'M

Datum:  17.12. 2018 ‘ A s
Zveza:  Javnadela 2019

2230 LENART V SLOVENSKIH GORICAH

Zavod RS za zaposlovanje na podlagi 47. ¢lena Zakona o urejanju trga dela (Ur. |. RS, 3t. 80/10, z vsemi
spremembami- in dopolnitvami), na ponudbo OBCINA LENART v postopku Javnega povabila za izbor
programov javnih del za leto 2019, objavljenega na spletnih siraneh Zavoda RS za zaposlovanje dne 23, 11.
2018 izdaja naslednje ~

OBVESTILO
o nesprejemu ponudbe za izbor programa javnega dela za leto 2019

Ponudba ponudm’ké OBGINA LENART, Trg osvoboditve 7, 2230 LENART V SLOVENSKIH GORICAH, za izbor
programa javnega dela |zvajanje dejavnosti na podrocju $porta, nadzor in skrb za urejenost 3portnih objektov, ki
je prispela na zgoraj navedeno javno povabilo, se ne sprejme.

OBRAZLOZITEV

Ponudnik je oddal ponudbo na zgoraj navedeno javno povabilo. Pri obravnavi ponudbe je strokovna komisija
ugotovila, da je ponudnik pravotasno oddal formalno popolno ponudbo, ki izpolnjuje vse pogoje javnega
povabila. Strokovna komisija je ugotovila, da razpoloZljiva sredstva javnega povabila ne zado3¢ajo za sprejetje
vseh formalno popolnih ponudb. Zaradi navedenega je bilo mogoge sprejetje le tistih ponudb, ki so prispele dne
5.12. 2018 ob 8.00 uri in so ob upo3tevanju dodatnih meril dosegle zadostno Stevilo togk.

Ponudba, prejeta dne 5. 12. 2018 ob 08:00 uri je po dodatnih merilih dosegla 2 togki, Razpolozljiva sredstva
niso zadoscala za sprejetje vseh ponudb, ki so dosegle 2 tocki, zato je komisija med ponudbami, ki so dosegle
enako Stevilo togk, upostevala dodatna merila iz totke 7.1. javnega povabila za izbor programov javnih del za
leto 2019.

Vrstni red izbranih ponudb je bil oblikovan na osnovi merila tevilka 8., ki dologa: med ponudbami z enakim
Stevilom tock ima prednost ponudba, katere narotnik je ob&ina, v kateri je vi$ja povpreéna stopnja
brezposelnosti.

Nesprejetje ponudbe je v skladu z objavljenimi pogoji in merili javnega povabila.

Na osnovi predioga strokovne komisije je bilo odlogeno, kot izhaja iz izreka tega obvestila,

Podlaga za vsebino izreka tega obvestila je razvidna iz obrazca »Preveritev lastnosti ponudbe, ki se hrani na
Zavodu.



Pouk o pravnem sredstvu: Zoper to obvestilo pritoZba ni dovoljena. Zoper njéga je dopustna tozba, ki se vioZi
v roku 30 dni od vrotitve obvestila pri Upraviem sodisgu, Fajfarjeva 33, 1000 Ljubljana, neposredno pisno ali po
posti. Ce je tozba vrodena po posti, se Steje, da je bila vioZena pri sodiséu tisti dan, ko je bila priporoteno
oddana na posto. ToZbi je treba priloZiti obvestilo v izvirniku, prepisu ali kopiji in po en prepis ali kopijo tozbe in
prilog za tozenca.

Lepo pozdravijeni.
Pripravila: Danica Petranovié Zavod RS za zaposlovanje
po pooblastilu generalne direktorice
MIRJANA ZGAGA

Vrogiti:
- ponudnik, B> £,
- zbirka dokumentarnega gradiva Q‘ﬁx“"‘ Foay,
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